
 

 

Spett.le Comune di Sirmione 

Settore Servizi alla Persona 

PEC: comune.sirmione.pec@legalmail.it 

 

 

Il/La sottoscritto/a  

Nome 

cognome…………………………………………………………………………………………,  

nato/a …………………………………………………………………………………………… 

il…………………………………………………………………………………………………  

 

in qualità di legale rappresentante dell’Ente Gestore: 

 

[DENOMINAZIONE COMPLETA DEL SOGGETTO GESTORE] 

……………………………………………………………………………………………………… 

 

Con sede legale in………………………………………………………………………………….. 

C.F./P.IVA……………………………………………………………………………………………  

Telefono………………………………………………………………………………………….… 

PEC…………………………………………………………………………………………………. 

 

MANIFESTA IL PROPRIO INTERESSE 

alla stipula di una convenzione con il Comune di Sirmione finalizzata alla regolazione dei rapporti in 

essere relativi alla gestione della scuola dell’infanzia paritaria denominata: 

 

[Nome della scuola]……………………………………………………………………………… 

sede in [indirizzo della sede scolastica]…………………………………………………………, 

o ubicata in immobile di proprietà comunale,  

o non ubicata in immobile di proprietà comunale  

ALLEGATO A MANIFESTAZIONE D’INTERESSE 

mailto:comune.sirmione.pec@legalmail.it


già oggetto di pregressa convenzione con il Comune. 

 

A tal fine, dichiara quanto segue: 

1. che la scuola dell’infanzia indicata è in possesso del riconoscimento di parità scolastica, ai 

sensi della Legge 10 marzo 2000, n. 62, rilasciato con atto n. 3088 del 5 giugno 2005 dal 

Ministero dell’Istruzione, come da documentazione allegata; 

2. che alla data odierna è vigente una convenzione stipulata con il Comune di Sirmione per lo 

svolgimento del servizio educativo in oggetto; 

3. che la scuola accoglie attualmente n………….bambini, di cui n………..residenti nel Comune 

di Sirmione; 

4. che intende collaborare con l’Amministrazione Comunale per l’aggiornamento e l’eventuale 

ridefinizione della convenzione in essere, secondo gli indirizzi che verranno forniti. 

Inoltre, l’Ente Gestore si impegna nei confronti del Comune di Sirmione a garantire: 

 un servizio educativo per i bambini e le bambine residenti, iscrivibili alle scuole dell’infanzia, 

che promuova la formazione integrale della personalità, favorisca lo sviluppo delle 

potenzialità cognitive, relazionali e affettive, nel rispetto dei ritmi e dell’identità individuale, 

in coerenza con quanto previsto dalle Indicazioni Nazionali per il Curricolo (D.M. 254/2012); 

 un’offerta scolastica integrata che risponda alla domanda qualitativa delle famiglie e del 

territorio, favorendo l’inclusione, la collaborazione educativa e la partecipazione; 

 la costituzione di sezioni, secondo i seguenti criteri: 

 

➢ scuola dell’infanzia: di norma non superiori a 29 e non inferiori a 18 bambini ; 

➢ sezione primavera: massimo 20 bambini per ogni sezione; 

➢ nido: in una sezione eterogenea 12-36 mesi massimo 20 bambini, 

garantendo in ogni caso la priorità assoluta ai bambini residenti e il rispetto dei parametri contrattuali 

previsti dai CCNL applicati al personale educativo; 

 la sostituzione del personale docente e non docente in caso di assenze a qualunque titolo, per 

garantire continuità educativa; 

 la promozione di percorsi di aggiornamento e formazione continua per il personale educativo 

e docente; 

 il rispetto di quanto previsto dalla convenzione in applicazione della normativa regionale 

vigente, in particolare della L.R. 31/1980 (Ordinamento del sistema educativo lombardo) e 

della L.R. 19/2007 (Norme sul sistema educativo di istruzione e formazione della Regione 

Lombardia); 

 l’osservanza integrale delle normative vigenti in materia di: 

➢ tutela della salute e sicurezza nei luoghi di lavoro, ai sensi del D. Lgs. 81/2008 e s.m.i.; 

➢ privacy e protezione dei dati personali, ai sensi del Reg. UE 2016/679 (GDPR); 

 requisiti igienico-sanitari e strutturali stabiliti da ATS e autorità competenti. 

Si allegano alla presente: 

✓ Copia del riconoscimento di parità scolastica (o autodichiarazione con estremi); 



✓ Copia del documento di identità in corso di validità del legale rappresentante; 

 

 

Data: _____ 

Firma del legale rappresentante 

…………………………………………….. 


